
Stellenplan 2019 Stadtverwaltung Lahnstein

Pos.

Teil

haus

halt Produkt Teilhaushalt, Fachrichtung, Amtsbezeichnung

Bes.-

Gruppe,

Entgelt-

gruppe

tatsächl. 

Bes. am 

30.06.

2018 Stellenvermerke und Erläuterungen

1 Beamte Besch. Beamte Besch.

Oberste Gemeindeorgane

0.1  1110 Oberbürgermeister B 3 1,00  1,00 1,00

0.2  1110

Vorzimmer 

Verw.-Angestellte 8  1,00 1,00 1,00

Stabsstelle Rechtsangelegenheiten  
0.3 1190 Stadtoberverwaltungsrätin A 14 1,00  1,00  1,00
0.4 1190 Verw.-Angestellter 10  1,00 1,00 1,00 tats. Besetzung EG 9c

0.5 1190 Verw.-Angestellte 5  1,00 1,00 0,50

ATZ ab 01.08.16, Zeitraum Freizeitphase 

01.06.18 - 31.03.20;
0.6 1190 Verw.-Angestellte 5  1,00 1,00 0,50 kw 31.03.20 wgn. ATZ-Ersatzstelle

Stabsstelle Rechnungsprüfung  
0.7 2 1181 Amtsrat    A 12 1,00  1,00 1,00 tats. Besetzung A10
0.8 2 1181 Verw.-Angestellte 6  0,60 0,60 0,60

 

Fachbereich 1

Zentrale Dienste, Stadtentwicklung und Kultur  
Büroleitung, Zentrale Dienste, Rat und Ausschüsse

1.1 1110 Stadtoberverwaltungsrat A 14 1,00  1,00  1,00  
1.2 1110 Amtsrätin A 12 1,00  1,00 1,00
1.3 1145 Verw.-Angestellter 8  0,50 0,50 0,50 s. auch Pos. 1.9, tats. Besetzung 9a
1.4 1110 Verw.-Angestellte 6  1,00 1,00 1,00
1.5 1145 Telefonist(in)/Empfang/Zentrale 5  1,00 1,00 1,00
1.6 1145 Dienstwagenfahrer/Druckerei/Zentrale 5  1,00 1,00 1,00

1.7

-Personalpool-

Verw.-Angest.. 8  1,00 1,00  -

1.8 1141 Reinigungskräfte 2  2,30 2,30 2,30
Orga, EDV, Wahlen  

1.9 1130 Verw.-Angestellter 8  0,50 0,50 0,50 s. auch Pos. 1.3, tats. Besetzung 9a
1.10 1144 IT-Administrator (Verw.-Angestellter) 10  1,00 1,00 1,00

1.11 1144 IT-Administratoren (Verw.-Angestellte) 8  3,00 2,00 2,00
 Presse- u. Öffentlichkeitsarbeit  

1.12 1113 Stadtamtmann A 11 1,00  1,00 1,00
1.13 1113 Verw.-Angestellte 6  1,00 1,00 1,00

für das Hh.-jahr 2018

für das laufende Haushalts-

jahr 2019
Beamte    Besch.

Zahl der Stellen
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Stellenplan 2019 Stadtverwaltung Lahnstein

Pos.

Teil

haus

halt Produkt Teilhaushalt, Fachrichtung, Amtsbezeichnung

Bes.-

Gruppe,

Entgelt-

gruppe

tatsächl. 

Bes. am 

30.06.

2018 Stellenvermerke und Erläuterungenfür das Hh.-jahr 2018

für das laufende Haushalts-

jahr 2019
Beamte    Besch.

Personalwesen  

1.14 1120 Stadtamtmann A 11 1,00  1,00 1,00
1.15 1120 Stadtoberinspektor A 10 1,00  1,00 1,00
1.16 1120 Stadthauptsekretärin A 8 0,60  0,60 0,50 0,4 kw
1.17 1120 Verw.-Angestellter 8  1,00 1,00 1,00

1.18 1110

 - Personalrat -

Geschäftsstelle Personalrat 5  0,30 0,30  -
Kulturpflege/Städt. Bühne/Stadtbücherei  

1.19 2520 Stadtarchivoberinspektor A 10 1,00  1,00 1,00 Archiv-/ Heimatpflege
1.20 2610 Verw.-Angestellte 10  1,00 1,00 1,00
1.21 2720 Büchereileiterin 8  1,00 1,00 1,00

1.22

2720, 

2431 Büchereihelferin 5  0,50 0,50 0,50 0,2 für Schulbuchausleihe 

1.23

2610, 

2710 Hausmeisterin/Reinigungskraft 3  0,50 0,50 0,50
Tourismus  

1.24 5750 Verw.-Angestellte 9  1,00 1,00 1,00  
1.25 5750 Verw.-Angestellte 6  1,00 1,00 1,00
1.26 5750 Verw.-Angestellte 5  0,50 0,50 0,50

1.27 5750 Verw.-Angestellte 5  0,50 0,50 0,25

ATZ ab 01.06.17, Zeitraum Freizeitphase 

01.06.18 - 31.05.19;
1.28 5750 Verw.-Angestellte 5  0,50 0,50 0,00 kw 31.05.19 wgn. ATZ-Ersatzstelle
1.29 5750 Forstwirt / Wald- und Wegebeauftragter 5 0,50 0,50 0,50 Instandhaltung/Pflege Wanderwege 

Stadthalle

1.30 5731 Verw.-Angestellter 10  0,75 0,75 0,75 s. Pos 3.13
1.31 5731 Verw.-Angestellte 5  0,60 0,60 0,60
1.32 5731 Hausmeister Stadthalle 5  2,00 2,00 2,00

Stadtentwicklung

1.33 5110 Techn. Angestellter 11  1,00 1,00 1,00
1.34 5110 Verw.-Angestellter 10 1,00 1,00 1,00
1.35 5110 Verw.-Angestellte/r 9 1,00 0,00 0,00

9,60 9,60

31,55 29,55

Fachbereich 2

Finanzen

2

2.1 1160 Stadtverwaltungsrat A 13 1,00  1,00  1,00 tats. Besetzung A 12
2.2 1160 Stadtamtmann A 11 1,00  1,00  0,96
2.3 1160 Stadtinspektor/in A 9 1,00  1,00 1,00
2.4 1160 Verw.-Angestellte 9b  0,77 0,77 0,60  
2.5 1160 Verw.-Angestellte 5  2,50 2,50 2,42  

SUMME Teilhaushalt 1 41,15 39,15

SUMME Beamte Teilhaushalt 1

SUMME Beschäftigte Teilhaushalt 1
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Stellenplan 2019 Stadtverwaltung Lahnstein

Pos.

Teil

haus

halt Produkt Teilhaushalt, Fachrichtung, Amtsbezeichnung

Bes.-

Gruppe,

Entgelt-

gruppe

tatsächl. 

Bes. am 

30.06.

2018 Stellenvermerke und Erläuterungenfür das Hh.-jahr 2018

für das laufende Haushalts-

jahr 2019
Beamte    Besch.

Kassenwesen

2.6 1162 Stadtoberinspektor A 10 1,00  1,00  1,00
2.7 1162 Stadtinspektor A 9 1,00  1,00  1,00
2.8 1162 Stadthauptsekretär A 8 1,00  1,00  1,00 Vollstreckungsbeamter
2.9 1162 Verw.-Angestellte 6  1,00 1,00 1,00

2.10 1162 Verw.-Angestellte 5  1,00 1,00 1,00
Steuerwesen

2.11 1160 Verw.-Angestellte 8  1,00 1,00 1,00
Liegenschaftenwesen/Gebäudemanagement  

2.12 1142 Stadtamtmann A 11 0,70  0,70  0,70 s. auch Pos. 2.16
2.13 1141 Stadtoberinspektor A 10 1,00  1,00 1,00  
2.14 1142 Verw.-Angestellte 6  0,80 0,80 0,80 s. auch Pos. 2.17

Forstwesen  

2.15 5551 Stadtamtmann A 11 0,30  0,30  0,10 s. auch Pos. 2.13
2.16 5551 Verw.-Angestellte 6  0,20 0,20 0,20 s. auch Pos. 2.15
2.17 5551 Forstwirtschaftsmeister TV Wald  2,00 2,00 2,00
2.18 5551 Forstwirt TV Wald  2,00 2,00 2,00

8,00 8,00

11,27 11,27

Fachbereich 3

Bildung, Soziales und Sport

3

3.1

2110, 

3112, 

3650 Stadtverwaltungsrat A 13 1,00  1,00  1,00
Soziales und Wohngeld

3.2 3122 Stadtinspektor/in A 9 1,00  1,00  1,00  

3.3

3111,3112

,

3131 Verw.-Angestellte 8  2,35 2,35 2,35
3.4 1110 Verw.-Angestellte/r 6  2,00 2,00 1,00 davon 0,3 Gleichst.Stelle und 1,0 befristet  

3.5 3122 Verw.-Angestellte 5  1,00 1,00 1,00

1,0 befristet u. tats. Besetzung EGR 3 

Außendienst

3.6

1221,1223

, 3112, 

3122,3650 Verw.-Angestellte 5  0,60 0,60 0,60

19,27SUMME Teilhaushalt 2 19,27

SUMME Beamte Teilhaushalt 2

SUMME Beschäftigte Teilhaushalt 2
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Stellenplan 2019 Stadtverwaltung Lahnstein

Pos.

Teil

haus

halt Produkt Teilhaushalt, Fachrichtung, Amtsbezeichnung

Bes.-

Gruppe,

Entgelt-

gruppe

tatsächl. 

Bes. am 

30.06.

2018 Stellenvermerke und Erläuterungenfür das Hh.-jahr 2018

für das laufende Haushalts-

jahr 2019
Beamte    Besch.

Schulwesen, Kinder, Jugend, Senioren und Sportpflege  

3.7

2110, 

3510, 

4241 Stadtoberinspektorin A 10 1,00  1,00  0,80
3.8 Verw.-Angestellte 9a  1,50 1,50 1,00

3.9

2110, 

3112, 

3650 Verw.-Angestellte 6  0,70 0,70 0,70
3.10 4241 Landschaftsgärtner Sportanlagen 5  1,00 1,00 1,00

3.11

2111,2112

, 

2113,2121 Schulsekretärinnen 5  1,27 1,21 1,21

3.12

2111,2112

, 

2113,2121 Schulhausmeister und Hausmeisterpool 3  4,00 4,00 3,25 Städt.Schulen, Hausmeister Kitas
-Kommunale Kindertagesstätte EinSteinchen-

K 1 Leiterin S 15 1,00 1,00 1,00
K 2 Erzieherin mit Stellvertretung der Leitung S 13 1,00 1,00 1,00
K 3 Erzieher/in S 8a 9,63 9,63 9,63
K 4 Hauswirtschafterin 3 1,23 1,23 1,23

-Kommunale Kindertagesstätte RAMBAZAMBA

K 5 Leiter S 9 1,00 1,00 1,00
K 6 Erzieher/in S 8a 3,75 3,75 3,75
K 7 Hauswirtschafterin 3 0,50 0,50 0,50

-Kommunaler WALDkindergarten-

K 8 Erzieher/in S 8a 2,00 2,00 2,00
-Kommunale Kindertagesstätte Schillerstraße

K 9 Leiter/in S 16 1,00 1,00 -
K 10 Erzieher/in mit Stellvertretung der Leitung S 15 1,00 1,00 -
K 11 Erzieher/in S 8a 15,00 15,00 -
K 12 Hauswirtschafter/in 3 2,00 2,00 -

Jugendhilfe 

3.13 5731 Verw.-Angestellter 10  0,25 0,25 0,25 s. auch Pos 1.30
3.14 3661 Sozialarbeiter 9b  1,77 1,77 1,77
3.15 3661 Reinigungskraft 2  0,40 0,40 0,40

3,00 3,00

55,95 55,89

58,89SUMME Teilhaushalt 3 58,95

SUMME Beamte Teilhaushalt 3

SUMME Beschäftigte Teilhaushalt 3
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Stellenplan 2019 Stadtverwaltung Lahnstein

Pos.

Teil

haus

halt Produkt Teilhaushalt, Fachrichtung, Amtsbezeichnung

Bes.-

Gruppe,

Entgelt-

gruppe

tatsächl. 

Bes. am 

30.06.

2018 Stellenvermerke und Erläuterungenfür das Hh.-jahr 2018

für das laufende Haushalts-

jahr 2019
Beamte    Besch.

Fachbereich 4

Bauen, natürliche Lebensgrundlagen und Eigenbetrieb WBL

4

4.1

5110, 

5410, 

5510 Oberbaurat A 14 0,70  0,70  0,70 0,3 bei WBL

4.2

5211, 

5410 Stadtverwaltungsrat A 13 0,30 0,30  0,30 0,7 bei WBL 

4.3

5410,5420

,

5430,5450 Stadtamtmann A 11 1,00  1,00  1,00  

4.4 5211, 5220 Stadtoberinspektorin A 10 1,50  1,50  1,50

4.5

5410,5420

,

5430,5460 Techn. Angestellter 6  0,50 0,50  -

4.6

5110,5410

, 5510 Verw.-Angestellte 5  1,00 1,00 1,00

 Beiträge

4.7 5410 Stadtoberinspektorin A 10 0,75  0,75  0,75 tats. Besetzung A 9 mit Amtszulage
4.8 5410 Vew.-Angestellte 9b  1,00 1,00 1,00

Hochbau

4.9 1141 Techn. Angestellte 10  1,80 1,80 1,64 s. auch Pos 4.16
4.10 2 1141 Techn. Angestellte/r 9a  2,00 2,00 2,00

Tiefbau

4.11

3662, 

5410 Techn. Angestellte 10  1,50 1,50 1,50 0,4 Fachkraft Arbeitssicherheit

4.12

5410,5420

, 5430 Techn. Angestellter 9a  1,00 1,00 1,00  
4.13 5410 Verw.-Angestellte 5  1,00 1,00 0,80

Bauordnung

4.14 5211 Bauamtsrätin A 12 1,00  1,00  1,00
4.15 5211 Techn. Angestellter 10  0,20 0,20 0,20 s. auch 4.10
4.16 5211 Verw.-Angestellte 5  0,50 0,50 0,50  

Bedürfnisanstalten

4.17 5732 Toilettenwärter(in) Pauschale  0,40 0,40 0,40
5,25 5,25

10,90 10,90

Eigenbetrieb WBL

4.18 techn. Werkleiter A 14 1,00  1,00  1,00 davon 0,3 bei WBL

4.19 Werkleiter A 13 1,00  1,00  1,00 davon 0,7 bei WBL

16,15SUMME Teilhaushalt 4 16,15

SUMME Beamte Teilhaushalt 4

SUMME Beschäftigte Teilhaushalt 4
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Stellenplan 2019 Stadtverwaltung Lahnstein

Pos.

Teil

haus

halt Produkt Teilhaushalt, Fachrichtung, Amtsbezeichnung

Bes.-

Gruppe,

Entgelt-

gruppe

tatsächl. 

Bes. am 

30.06.

2018 Stellenvermerke und Erläuterungenfür das Hh.-jahr 2018

für das laufende Haushalts-

jahr 2019
Beamte    Besch.

Fachbereich 5

Bürgerdienste, Ordnung und Verkehr

5

5.1 1221 Verw.-Angestellter 10 1,00 1,00 1,00
Personenstandswesen

5.2 1223 Stadtoberinspektorin A 10 0,50  0,50  0,50
5.3 1223 Stadtinspektorin A 9 1,00  1,00  1,00
5.4 1223 Verw.-Angestellter 9b  1,00 1,00 1,00  

Sicherheit, Ordnung und Verkehr

5.5 1221 Stadtoberinspektorin A 10 2,50  1,50  1,23 tats. Besetzung A 9
5.6 1221 Stadtinspektor A 9 1,00  1,00  1,00 Vollzugsbeamter; ku A 8 LBesG
5.7 1235 Verw.-Angestellte 9a  1,00 1,00 0,95

5.8 1235 Verw.-Angestellte 8  5,00 3,00 3,00 kommunaler Vollzugsdienst; 

5.9

1221, 

1231 Verw.-Angestellter 6  1,00 1,00 0,94
5.10 1221 Verw.-Angestellte 5  2,00 2,00 1,85
5.11 1235 Verw.-Angestellte 5  0,75 1,75 1,75 Überwachung "Ruhender Verkehr"

-Service-Center-

5.12

1223, 

1234 Stadtobersekretär/in A 7 2,00  2,00  2,00

5.13

1223,1233

, 1234 Verw.-Angestellter 9b  1,00 1,00 1,00

5.14

1223, 

1234 Verw.-Angestellte 6  4,00 4,03 4,00

5.15

1223, 

1234 Verw.-Angestellte 5  1,00 1,00 1,00
 Feuer-/Zivilschutz

5.16 1260 Stadthauptsekretär A 8 1,00  1,00  1,00 tats. Besetzung A 7
5.17 1260 Techn.Angestellter 8  1,00 1,00 1,00
5.18 1260 Kfz.-Mechaniker 6  1,00 1,00 1,00

8,00 7,00

19,75 18,78

35,85 34,85

129,42 126,39

SUMME Beamte Teilhaushalte 1-5 und WBL

SUMME Beschäftigte Teilhaushalte 1-5

SUMME Teilhaushalt 5 27,75 25,78

SUMME Beschäftigte Teilhaushalt 5

SUMME Beamte Teilhaushalt 5

161,24SUMME Teilhaushalte 1-5 und WBL(Beamte) 165,27
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